
Le riunioni e le attività del Comitato per le Nomine nel 2023 

 

Nel corso del 2023 il Comitato per le Nomine si è riunito in totale 6 volte (2 riunioni sono state tenute dal Comitato in carica fino 

al 10 maggio 2023 e 4 riunioni dal Comitato in carica dall’11 maggio 2023), con la percentuale media di partecipazione del 100%; 

la durata media delle riunioni è stata di 1 ora e 20 minuti circa. 

 

A singole riunioni, con riferimento a singoli punti all’ordine del giorno, hanno partecipato, su invito della Presidente del Comitato, 

il Presidente del Consiglio di Amministrazione e, previa informativa all’Amministratore Delegato, esponenti delle funzioni 

aziendali. Ad ogni riunione ha partecipato almeno un componente del Collegio Sindacale. La documentazione relativa alle 

materie all’ordine del giorno è stata messa a disposizione dei componenti del Comitato di norma nei termini e con le modalità 

previste dal Regolamento del Comitato salvo limitati casi in cui non è stato possibile rispettare i termini temporali per motivi di 

necessità o urgenza. In tali casi la Presidente del Comitato ha assicurato comunque che in sede di riunione fossero forniti 

approfondimenti specifici e adeguati, invitando, ove necessario, esponenti delle strutture aziendali per rappresentare le tematiche 

trattate e rispondere a eventuali domande, stimolando la discussione sugli stessi argomenti, affinché i membri del Comitato 

potessero agire in maniera informata e consapevole. 

 

Il Comitato in carica fino al 10 maggio 2023: 

• ha effettuato l’istruttoria per il Consiglio relativa alla verifica dei requisiti di indipendenza e onorabilità degli Amministratori 

e all’assenza di cause di incompatibilità, ineleggibilità e decadenza in capo agli stessi, nonché al rispetto 

dell’orientamento del Consiglio sul numero massimo di incarichi di Amministratore o Sindaco che un Amministratore 

può ricoprire; 

• ha esaminato gli esiti dell’attività di Board Review 2022 e l’Orientamento agli azionisti sulla composizione quali-

quantitativa del futuro Consiglio;  

• ha esaminato il tema delle designazioni dei componenti degli organi delle società controllate di cui il Consiglio si è 

riservato la competenza, formulando al Consiglio le proprie valutazioni sulle designazioni per le nomine di 

Amministratori di Eni Plenitude S.p.A. Società Benefit, di Eni International BV e di Saipem S.p.A. e per la nomina di 

Sindaci di Saipem S.p.A. 

 

Il Comitato in carica dall’11 maggio 2023: 

• ha esaminato il tema dei criteri che sovrintendono ai piani di successione dei Dirigenti con responsabilità strategiche e 

accertato l’esistenza di adeguate procedure per la loro successione; 

• ha effettuato l’istruttoria per il conferimento a un consulente esterno dell’incarico di Board Review per il triennio 2023-

2026; 

• ha esaminato il tema delle designazioni dei componenti degli organismi della Società e degli organi delle società 

controllate di cui il Consiglio si è riservato la competenza, formulando al Consiglio le proprie valutazioni sulle 

designazioni per il rinnovo dell’Organismo di Vigilanza di Eni S.p.A. e per la nomina di un Consigliere di Eni International 

BV e di un Consigliere di Versalis S.p.A.; 

• ha realizzato uno specifico approfondimento sui compiti del Comitato per le Nomine a supporto del Consiglio di 

Amministrazione, come definiti dal Regolamento del Comitato stesso. 

 


